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CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

Il giorno 11.06.2024 alle ore 15.27 si & riunito in forma telematica, il Consiglio del Dipartimento di
Economia.

PROFESSORI| ORDINARI AG [A Note
BARTOCCI LUCA
BARTOLUCCI FRANCESCO
BOCCACCIO MARCO
BOLLINO CARLO ANDREA
CASTELLANI DAVIDE
FARENGA LUIGI X
FERRUCCI LUCA

MARI LIBERO MARIO
MEZZASOMA LORENZO
MONTRONE ALESSANDRO
MUSILE TANZI PAOLA
NADOTTILORIS L.M.
PERUGINI CRISTIANO
POLINORIPAOLO
SCAGLIONE FRANCESCO
SCHIUMA LAURA X

XX |X|X|X|©

XXX XXX X[X]|X

SIGNORELLI MARCELLO X

STANGHELLINI ELENA X

TROIANO VINCENZO X

VERSIGLIONI MARCO X
PROFESSORI ASSOCIATI P AG | A

ABBRITTI MIRKO

ANGELINI FLAVIO X

ARISTEI DAVID X

BELLUCCI ANDREA X

BIGERNA CRISTIANA X

BOITI SIMONA X

BUDELLI SIMONE X

BURCHI ALBERTO X

CARDONI ANDREA X
CASTELLI LUCA
CAVAZZONI CHRISTIAN
FIGA-TALAMANCA GIANNA
FABIO FORLANI

GALLO MANUELA
GIANNONI MARGHERITA X
GIGLIOTTI MARINA
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x

Visto Il Direttore

[ A
Consiglio di Dipartimento  del  11.06.2024 /W
/ /
s
2

Verbale n. 8 Visto Il Segretario /,_44"'




A.D. 1308 =

unipg

DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA

INNOCENTI FEDERICA

MEZZACAPO SIMONE

MICHELI SILVIA

>

PANDOLFI SILVIA

PETTURITI DAVIDE

PICCIAIA FRANCESCA

PICCIOTTI ANTONIO

POMPEI FABRIZIO

XXX | X

RIZZ| FRANCESCO

ROSSI PAOLO

X

RUNFOLA ANDREA

>

SANTINI FABIO

SCANNERINI ANNA LIA

SCRUCCA LUCA

TERZANI SIMONE

VISAGGIO MAURO

XX | XX

Con il seqguente:

PwoNop

Ordine del Giorno

Presa visione verbali seduta del 28.03.2024;

Comunicazioni;

Organico docenti: determinazioni;

Relazione ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell'art. 6
comma 14 e 8 della legge 240/2010;

Istanze per il rilascio della certificazione della valutazione delle attivita svolte, ai fini
della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressioni di carriere del

personale accademico;

Richiesta autorizzazione attivita esterne;
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1. Presa visione verbali seduta del 28.03.2024;
Il Consiglio prende visione dei verbali della seduta del 28.03.2024.

2. Comunicazioni
Non ci sono comuniazioni.

3. Organico docenti: determinazioni.

Il Direttore introduce il tema degli RU con abilitazione riportando le parole del Magnifico Rettore e
ricorda I'esistenza di una graduatoria di Dipartimento gia da tempo deliberata in Consiglio relativa
ai sequenti due settori (in graduatoria):

1) ECON o09/B - GSD di afferenza 13/ECON -o9 Economia degli Intermediari finanziari e Finanza
Aziendale (ex SSD SECS P/11 SC 13/B4);
2) GSD ECON-07/A - Economia e gestione delle imprese (gia SECS-P/08)

Il Direttore passa la parola al Prof Loris Maria Nadotti affinché motivi la richiesta di prioritaria
massima di risorse per il Settore Scientifico Disciplinare ECON 0g/B - GSD di afferenza 13/ECON -
o9 Economia degli Intermediari finanziari e Finanza Aziendale (ex SSD SECS P/11 SC13/B4) per una
unita di personale docente come Professore Associato.

La richiesta e motivata essenzialmente dalle seguenti ragioni:

1. recentemente il settore ECON-09/B ha registrato la diminuzione di n. 1 RU (vecchio
ordinamento) per effetto di un pensionamento anticipato per motivi di salute;

2. l'unita di personale docente di cui al punto precedente era incardinata presso il Polo
Scientifico Didattico di Terni — Dipartimento di Economia dove svolgeva la propria attivita
didattica e diricerca;

3. il RU (vecchio ordinamento) attualmente in servizio e incardinato presso la sede di Terni, in
possesso dell’ASN come professore associato per il SSD SECS-P11 (ora ECON-o0g/B) dal
2017, svolge attivita didattica presso i corsi di laurea triennale e magistrale in 4 corsi di
insegnamento, per complessivi 27 CFU corrispondenti a 189 ore di didattica frontale, oltre
alle attivita di assistenza tesi di laurea.

4. nel medesimo settore SSD ECON-09/B entro i prossimi 18 mesi & prevista l'uscita per
pensionamento di n. 1 unita di personale (PO) attualmente incardinato presso il corso di
laurea magistrale della sede di Terni, indispensabile per il mantenimento dei requisiti di
accreditamento dello stesso corso di studj;

5. il RU eventualmente candidato a concorrere al posto di PA ha collaborato e collabora
attualmente con altri prestigiosi Atenei esteri: in particolare con la University of Applied
Sciences of Augsburg (Augsburg, Germany) dove é stato Visiting Professor of Finance (Oct
2013 — Dec 2015) e con la Harvard University (Cambridge, MA, USA) dove dal 2015 &
impegnato in corsi estivi con la qualifica di Summer Instructor;

6. con riferimento ai criteri di ateneo per la programmazione del fabbisogno di personale
docente e ricercatore si fa presente che il RU attualmente in servizio supera ampiamente i
valori soglia relativi agli indicatori di cui al titolo 1 dell’Allegato A al D.M. 120/2016, poiché
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gli indicatori relativi all'impatto della produzione scientifica raggiungono 3(tre) valori soglia
su 3 (tre) previsti dal D.M. 589/2018 per I'ammissione alla valutazione dell’abilitazione al
ruolo di professore di | fascia e superano anche quelli richiesti per I'abilitazione a
commissario per la | fascia.

7. grazie ai finanziamenti della Fondazione CARIT é stato costituito presso la sede di Terni un
laboratorio permanente di finanza comportamentale dedicato allo studio di tematiche
tipiche del SSD ECON-0g/B a favore del quale operano i docenti del medesimo settore
incardinati nel Polo Scientifico Didattico di Terni.

[l Direttore passa la parola al Prof Luca Ferrucci affinché motivi la richiesta di prioritaria massima
di risorse per il Settore Scientifico disciplinare ECON-07/A - Economia e gestione delle imprese
(gia SECS-P/08) per una unita di personale docente come Professore Associato.

La richiesta é motivata essenzialmente dalle sequenti ragioni:

Il reclutamento di n.1 Professore di |l fascia nell'area scientifico-disciplinare ECON-07/A -
Economia e gestione delle imprese (gia SECS-P/08) risulta coerente con i principi e i criteri
indicati dal Piano triennale di fabbisogno del personale docente 2023 - 2025, in particolare:

EVIDENTI ESIGENZE DIDATTICHE:

| CFU erogati dall'Ateno nel settore di cui sopra a partire dall'A.A. 2024/2025 ammontano a
n.157 (equivalenti a ore 1.128) a fronte del seguente numero di professori:

- Professori di | fascia: 2

- Professori di |l fascia: 4

Cio comporta un carico medio ipotetico per ciascun professore strutturato di 26,2 CFU
corrispondenti a 188 ore.

Per tali ragioni, non riuscendo a coprire tutti i corsi con professori in organico, n.2 corsi sono
affidati all'esterno (per un totale di 11 CFU), n.3 corsi sono coperti da RU (per un totale di 24
CFU). Di questi, 2 corsi (per un totale di 18 CFU) sono coperti dal ricercatore con abilitazione
gia presente in organico.

ESIGENZE DI RICERCA

Lo scopo di una nuova figura di PA nel SSD sopra indicato & quello di dare impulso e migliorare
performance del settore.

In particolare, come da piano triennale di fabbisogno del personale, va riconosciuta la
valorizzazione della presenza di un ricercatore abilitato a professore di Il fascia (con
decorrenza novembre 2017) oltreché in possesso dei valori soglia sia da professore di | fascia
che di commissario, nello specifico:

Valori soglia abilitazione prima fascia:
Numero articoli e contributi ultimi 10 anni: 24
Numero articoli classe A ultimi 15 anni: 2
Numero libri ultimi 15 anni: 2
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4. Relazione ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali.
Non ci sono istanze.

5. Istanze per il rilascio della certificazione della valutazione delle attivita svolte, ai fini della
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressioni di carriere del personale
accademico;

Non ci sono istanze.

7 Richiesta autorizzazione attivita esterne.

Il Direttore comunica al Consiglio che con DR n. 42 del 19.01.2022 & stato emanato il
"Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni” in vigore dal 19:02:2022.

Ha presentato istanza la Prof. Simone Terzani.

Siscollega il i docente interessato.

Il Consiglio di Dipartimento prende in esame ogni singola richiesta al fine di esprimere il parere.
Il Consiglio, dopo breve discussione, rilascia i nulla osta alle richieste di autorizzazione a svolgere
attivita esterna al docente

La verbalizzazione della presente delibera é approvata seduta stante.

Non essendovi altri punti dell'ordine del giorno da trattare, la seduta del Consiglio di Dipartimento
étoltaalle15.3%

| " / . . .
Il Segretario Il Direttore del Dipartimento

F.to D}rtt. A F.to Prof. Marcello Signorelli
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Valori soglia commissario:

Numero articoli e contributi ultimi 10 anni: 25
Numero articoli classe A ultimi 15 anni: 2
Numero libri ultimi 15 anni: 3

Valori del ricercatore abilitato attualmente in organico:
Numero articoli e contributi ultimi 10 anni: 48

Numero articoli classe A ultimi 15 anni: 4

Numero libri ultimi 15 anni: 3

ESIGENZE SPECIFICHE

1. Potenziamento e sviluppo Corso di studi in Economia e Management del turismo (sede di
Assisi)

L'inserimento in organico di una nuova figura di PA nel SSD di cui sopra sarebbe altresi
funzionale al potenziamento e sviluppo del corso di laurea in Economia e Management del
turismo (sede di Assisi), che recentemente sta vivendo una fase di rilancio con un importante
incremento diiscrizioni. Nello specifico, la presenza di un ricercatore abilitato e gia incardinato
nel suddetto corso di studi, con caratteristiche sia scientifiche che didattiche fortemente
orientate al management del turismo, potrebbe risultare un fattore determinante in tal senso.

2. Impulso allo sviluppo di ulteriori progetti di terza missione

Il nuovo PA sarebbe impegnato a curare i numerosi i progetti di terza missione attualmente in
atto e a stimolare la realizzazione di nuova progettualita, soprattutto sui temi del turismo e
dello sviluppo locale. In tal senso, giova citare il cospicuo impegno del ricercatore abilitato
attualmente in organico nello stesso SSD in termini di progetti di ricerca nel il ruolo di
responsabile scientifico, sviluppati sopratutto con enti locali per un totale complessivo di
fondi corrispondente a euro 46.000.

3. Politiche di internazionalizzazione

Le politiche di internazionalizzazione rappresentano un fattore dirimente per il settore in
oggetto, sia per motivazioni scientifiche che didattiche. In particolare, la nuova figura di PA
avrebbe il compito di rafforzare un impegno per la dimensione internazionale gia portato avanti
negli ultimi anni dal ricercatore abilitato dello stesso SSD, in particolare come visiting
professor oltreché come docente in mobilita Erasmus. Inoltre, giova citare la costante
partecipazione a progettualita internazionali e, in particolare, il coordinamento, per l'Unita di
Perugia, del progetto “Future-proof your classroom: teaching skills 2030 / TEACHING 2030”
relativo a Erasmus+ Programma, Key Action 2, che ha portato al Dipartimento un contributo
finanziario di euro 38.401.

Il Direttore propone di confermare la graduatoria gia da tempo definita dei due GSD su indicati.

Il Consiglio delibera all'unanimita di accogliere |a proposta.
La verbalizzazione della presente delibera & approvata seduta stante.
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