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DIPARTIMENTO
DIECONOMIA

Il 18.03.2025 alle ore 16.15 si & riunito in forma telematica, il Consiglio del Dipartimento di

Ecohomia.

PROFESSORI ORDINARI

AG A

BARTOCCI LUCA

BARTOLUCCI FRANCESCO

BOCCACCIO MARCO

CASTELLANI DAVIDE
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FERRUCCILUCA

FIGA' TALAMANCA GIANNA

MARI LIBERO MARIO

MEZZASOMA LORENZO

MONTRONE ALESSANDRO

MUSILE TANZ! PAOLA

NADOTTI LORIS L.M.

PERUGINI CRISTIANO

POLINORI PAOLO

RUNFOLA ANDREA

SCAGLIONE FRANCESCO

SCHIUMA LAURA

SIGNORELLI MARCELLO

STANGHELLINI ELENA

RX XXX XX [ XX X[ XXX

TROIANO VINCENZO

VERSIGLIONI MARCO

PROFESSORI ASSOCIATI

AG

ABBRITTI MIRKO

X|> | XX

ANGELINI FLAVIO

ARISTEIDAVID

BELLUCCI ANDREA

BIGERNA SIMONA

BOITI CRISTIANA

x| X

BUDELLI SIMONE

BURCHIALBERTO

CARDONI ANDREA

CASTELLI LUCA

CAVAZZONI CHRISTIAN

D’ERRICO MARIA CHIARA

FABIO FORLANI

GALLO MANUELA

XX XXX XX

GIANNONI MARGHERITA

GIGLIOTT! MARINA

x

GUARDABASCIO BARBARA

INNOCENTI FEDERICA

x

MEZZACAPO SIMONE

MICHELI SILVIA

PANDOLFI SILVIA

PETTIROSSI VALENTINA

PETTURITI DAVIDE

PICCIAIA FRANCESCA

PICCIOTTI ANTONIO

POMPEI FABRIZIO

XX XXX XX
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ROSSI PAOLO

SANTINI FABIO
SCANNERINI ANNA LIA
TERZANI SIMONE
VISAGGIO MAURO

RICERCATORI AG A
BUCCELLATO FRANCESCO
CECCACCIFRANCESCA X
EROLI MASSIMO X
MARTELLI DUCCIO
MONTESI CRISTINA
NASINI ANDREA X
PIERRI FRANCESCA X
SPLENDIANI SIMONE

XXX | X [X]|X

X | X

RTD AG A

BALESTRI SARA
PATACCA MARCO
PUCCI MONICA X
RAPPRESENTANTI STUDENTI
BACCHINI ETTORE
CESARI ANDREA X
CHECCAGLINI DAVIDE X
ERCOLANI EDOARDO X
NOCCHI SEBASTIANO X
PRELATILORENZO X
PROIETTI CATERINA X
REXHEPI DENIS X
SIMI FRANCESCO X
VIOLETTI GABRIELE MARIA X

X|X| ©[Xx
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Ordine del giorno:

Presa visione verbali sedute precedenti;

Comunicazioni;

Programmazione didattica a.a. 2025/2026;

Programmazione didattica Dottorato di Ricerca a.a. 2025/2026;

Bando di selezione pubblica per attivita di tutorato, 2° Sem. a.a. 2024-2025 -
Matematica Finanziaria;

Richiesta della qualifica di Cultore della materia.

VP W op

o

escono gli studenti

Organico docenti RTT: determinazioni;
Relazione ai fini dell'attribuzione delle classi stipendiali.

© o

Istanze di partecipazione atlle Commissioni di selezione;
10. Richiesta autorizzazione attivita esterne.

1Consiglio di Dipartimento del 18.03.2025 1 _
— Visto Il Direttore /LL //
‘__

Verbale n. 5 Visto Il Segretario g B




1

A-D, 1308 mesE———

unipg

DPARTIMENTO
DIECONOMIA

Presa visione verbali sedute precedenti;
Non ci sono verbali di cui prendere visione.

2 Comunicazioni;

Non ci sono comunicazioni da fare.

Programmazione didattica a.a. 2024/2025

Non ci sono argomenti da trattare.
4. Programmazione didattica Dottorato di Ricerca a.a. 2025/2026;

1l Direttore:

Viste le Linee di indirizzo per I'attribuzione e la programmazione delle attivita didattiche A.A.
2025/2026, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 28.01.2025;

Visto il Decreto del 6 marzo 2025, nr. 2 del Coordinatore del Dottorato di Ricerca in Diritto dei
consumi in cui & stata deliberata la programmazione didattica dell’intero ciclo dell'intero XLl ciclo
di dottorato e la proposta di rinnovo dei contratti al Dott. Carmelo Campagna e all'avv. Lorenzo
Baciucco;

Richiamato:

- Regolamento Didattico di Ateneo;

- Regolamento sull'impegno didattico dei professori e ricercatori universitari, sulla verifica
dell'effettivo svolgimento dell'attivita didattica e sulla programmazione didattica”, emanato con
D.R.n. 265 del 2 marzo 2017;

-il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all'art. 23 della
legge 30.12.2010, n.240 per gliincarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti
diricerca a titolo gratuito;

Tenuto conto che non ci sono osservazioni in merito;

Propone:

> Di approvare la programmazione didattica del XL! ciclo del Dottorato dei consumi,
unitamente alle proposte di rinnovo dei contratti al Dott. Carmelo Campagna e all’avv.
Lorenzo Baciucco.

Il Consiglio di Dipartimento udito quanto esposto dal Direttore.
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Presa visione dei prospetti sopra richiamati pubblicati nell'area riservata del Dipartimento,
delibera all’'unanimita di approvare:

» la programmazione didattica del XLI ciclo del Dottorato dei consumi, unitamente alle
proposte di rinnovo dei contratti al Dott. Carmelo Campagna e all'avv. Lorenzo Baciucco,
come riportato negli allegati alla presente delibera per costituirne parte integrante e

sostanziale.
La presente delibera & immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata in

seduta stante.

5. Bando di selezione pubblica per attivita di tutorato, 2° Sem. a.a. 2024-2025 -
Matematica Finanziaria;

Il Direttore:

Premesso che la prof.ssa Gianna Figa Talamanca titolare per I'A.A. 2024/2025 dell'insegnamento
di Matematica finanziaria, presente al secondo anno del CdL in Economia Aziendale — sede di
Perugia -, ha presentato richiesta per attivare un secondo contratto di nr. 40 ore per le attivita di
tutorato, visto I'elevato numero di studenti frequentanti le sue lezioni;

VISTO l'art. 1, comma 1, lettera b) del decreto legge n. 105/2003, convertito in legge 11 luglio 2003
n. 170, in cui si prevede I'assegnazione da parte delle Universita agli studenti capaci e meritevoli,
iscritti ai corsi di laurea di secondo livello, alle scuole di specializzazione per le professioni forensi
e ai corsi di dottorato di ricerca, di assegni per I'incentivazione delle attivita di tutorato di cui
all'art. 13 della legge n. 341/1990, nonché per le attivita didattico-integrative, propedeutiche e di
recupero;

VISTO l'art. 2 del decreto ministeriale n. 198/2003, in cui si definiscono le modalita di
assegnazione dei suddetti assegni da parte delle Universita, sulla base di criteri predeterminati
dai competenti organi statutari, e i successivi provvedimenti ministeriali in materia;

Richiamato:

- il Decreto Rettorale n. 1461/2006: Regolamento per la disciplina delle procedure comparative
preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale
presso |'universita degli studi di Perugia;

- la delibera del Consiglio di amministrazione del 30 novembre 2024 che assegna al Dipartimento
euro 7.706,22;

Accertato che il Dipartimento ha la disponibilita dei fondi per la relativa copertura del secondo
contratto;
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Propone:

> Di assegnare all'insegnamento di Matematica finanziaria, del CdL in Economia Aziendale
—sede di Perugia — un contratto aggiuntivo per le attivita di tutoraggio per complessive 40
ore.

» di fissare la retribuzione oraria per le attivita di tutorato, didattiche integrative,
propedeutiche e di recupero da svolgere nel Il semestre nell'a.a. 2024/2025, a 20,00 euro
lordi.

Il Consiglio di Dipartimento udito quanto esposto dal Direttore;

Presa visione dei prospetti sopra richiamati pubblicati nell'area riservata del Dipartimento,
delibera all'unanimita di approvare:

> il contratto per le attivita di tutoraggio per complessive 40 ore, come richiesto dalla prof.ssa
Figa Talamanca
> laretribuzione oraria.

6 Richiesta di rinnovo della qualifica di Cultore della materia.

Nominativo del Docente Disciplina Data Consiglio Sede
cultore proponente
Prof.ssa Valentina Dott.ssa Rossella | Diritto della Crisi di 27.02.2025 Perugia
Pettirossi Mariucci Impresa
Prof. Simone Terzani |Dott. Sabato lorio |Ragioneria generale 27.02.2025 Perugia
ed applicata

Il Consiglio approva all’'unanimita i Cultori della Materia.
La delibera & approvata seduta stante.

7 Organico docente RTT: determinazioni;

Con riferimento agli RTT, il Direttore apre una riflessione circa l'opportunita che il
Dipartimento predisponga una programmazione delle proposte da inviare al Magnifico
Rettore per |attivazione delle procedure per il reclutamento di Ricercatori a tempo
determinato in Tenure Track (RTT).

Dopo ampio dibattito, in cui sono stati richiamati i criteri di Ateneo, il Consiglio delibera
all'unanimita la seguente sequenza di priorita.

Innanzitutto si conferma unanimemente la prima priorita - gia comunicata al Magnifico
Rettore e alla Direttrice Generale come da precedenti delibere - GSD 13/STAT-o04 - SSD
STAT-o04/A Metodi matematici e delle Scienze attuariali e finanziare (ex SECS-5/06).
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Con inferiore livello di priorita rispetto a sopra, sempre considerando i criteri di Ateneo,
il Dipartimento approva unanimemente la sequente graduatoria (decrescente) di
ulteriori priorita:

- Seconda priorita GSD 13/ECON-0g - SSD ECON-0g/B Economia degli Intermediari
finanziari e finanza aziendale (ex SSD SECS-P11 SC 13-By);

- Terza priorita GSD 13/STAT-01 - SSD STAT-01/A (Statistica, ex SECS-S/o1);

- Quarta priorita GSD 12/GIUR-01 - SSD GIUR-01/A Diritto Privato (ex IUS/o1);

- Quinta priorita GSD 13/ECON-07 SSD ECON-07/A Economia e gestione delle
imprese (ex SSD SECS-P/08).

I Consiglio approva all'unanimita la sopra esposta sequenza di priorita per le proposte
da inviare al Magnifico Rettore per I'attivazione delle procedure per il reclutamento di
Ricercatori a Tempo Detemrinato in Tenure Track (RTT) del Dipartimento di Economia.
Le motivazioni allegate sono da considerarsi parte integrante e sostanziale della
presente delibera.

La presente delibera & approvata seduta stante.

8 Relazione ai fini dell'attribuzione delle classi stipendiali.

Ricorda che con D.R. 261 del 03.02.2025 & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
divalutazione A.A. 2024/2025 per l'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’art. 6, comma 14,
e 8 della L. 240/2010", nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell'impegno
didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell'attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell‘art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010,
dell'art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell'art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal
Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da
ultimo, con D.R. 123 del 28.01.2021.

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale é effettuata dal Consiglio
di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla
presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa
verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall‘art. 2, comma
6 dello stesso, & tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla
valutazione individuale;

Considerato che il Dott. Francesco Buccellato presente nell‘elenco approvato con D.R. 584 del
06.03.2025 pertanto legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell'attribuzione
della successiva classe per I'A.A. 2023/2024 ha presentato domanda;

Dato atto che il Dott. Francesco Buccellato non é presente alla discussione del presente punto
all'ordine del giorno;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all‘art. 8o
del Regolamento Generale di Ateneo;
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Cortsiderato che il Dott. Francesco Buccellato possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per |'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- Per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che I'istante ha regolarmente svolto le attivita didattiche integrative
previste nel biennio accademico precedente I'anno accademico di maturazione del diritto
a partecipare alla procedura di valutazione;

- Per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l'istante &
autore di due/piu di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell’'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
della ricerca (VQR);

Considerato che l'istante, nel biennio 2022-2023 accademico precedente I'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso responsabile di
violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una
sanzione per illecito disciplinare pi0 grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Presidente propone I'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
positiva dell'istante medesimo.

Il Consiglio

All'unanimitd/a maggioranza dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed
integralmente richiamato,

delibera
- Il'approvazione della relazione presentata dal Dott. Francesco Buccellato;

- lesito positivo della valutazione individuale del Dott. Francesco Buccellato ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.

8 Relazione ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali.

Ricorda che con D.R. 261 del 03.02.2025 & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura
di valutazione A.A. 2024/2025 per lattribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’art. 6, comma 14,
e 8 della L. 240/2010", nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell'impegno
didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell'attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010,
dellart. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell‘art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal
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Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da
ultimo, con D.R. 113 del 28.01.2021.

Considerato che ai sensi dell'art. 4 del Bando “La valutazione individuale é effettuata dal Consiglio
di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla
presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa
verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto dall‘art. 2, comma
6 dello stesso, & tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla
valutazione individuale;

Considerato che la Dott.ssa Francesca Pierri nell'elenco approvato con D.R. 584 del 06.03.2025
pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini dell'attribuzione della
successiva classe per I'A.A. 2023/2024 ha presentato domanda;

Dato atto che la Dott.ssa Francesca Pierri non é presente alla discussione del presente punto
all’'ordine del giorno;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all'art. 8o
del Regolamento Generale di Ateneo;

Considerato che la Dott.ssa Francesca Pierri possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- Per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto le attivita didattiche integrative
previste nel biennio accademico precedente 'anno accademico di maturazione del diritto
a partecipare alla procedura di valutazione;

- Per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l'istante &
autore di due/pib di due pubblicazioni scientifiche nel biennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell’'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
della ricerca (VQR);

Considerato che l'istante, nel biennio precedente |'anno accademico di maturazione del diritto a
partecipare alla procedura di valutazione, non si & reso responsabile di violazioni del Codice
etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito
disciplinare piu grave della censura, disposta con provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Presidente propone |'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
positiva dell'istante medesimo.

Il Consiglio

All'unanimita/a maggioranza dei presenti, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed
integralmente richiamato,
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delibera
- l'approvazione della relazione presentata dalla Dott.ssa Francesca Pierri,

- l'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Francesca Pierri ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.

9 Istanze per il rilascio della certificazione della valutazione delle attivita svolte,
ai finidella partecipazione alle Commissioni di selezione

Non sono presenti istanze.

10 Richiesta autorizzazione attivita esterne.

Non sono presenti istanze.

Non essendovi altri punti dell’ordine del giorno da trattare, la seduta del Consiglio di Dipartimento
é tolta alle 17.11.

Il Segretario Aymministrativo Il Direttore del Dipartimento
F.to Dgtt. Apdiea Bellino F.to Prof. Marcefllo Signorelli
/| .
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