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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

/ VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il giorno 29 Marzo 2022 alle ore 16:00 si & riunito in modalita telematica, previa regolare
convocazione in data 24 Marzo 2022, il Consiglio del Dipartimento di Economia.

P |AG| A Note
DOCENTI | FASCIA
1; BARTOLUCCI FRANCESCO X
2. BOCCACCIO MARCO X
3. BOLLINO CARLO ANDREA X
4. CASTELLANI DAVIDE X
5. FARENGA LUIGI X
6. FERRUCCI LUCA X
7- MARI LIBERO MARIO X
8. MEZZASOMA LORENZO X
9. MONTRONE ALESSANDRO X
10. | MUSILE TANZI PAOLA X
11. |NADOTTILORIS L.M. X
12. |PAGLIACCIMAURO X
13. | SCAGLIONE FRANCESCO X
14. | SCHIUMA LAURA X
15. | SIGNORELLI MARCELLO X
16. |STANGHELLINI ELENA X
17. | TROIANO VINCENZO X
18. | VERSIGLIONI MARCO X
DOCENTI Il FASCIA
19. |ABBRITTI MIRKO X
20. |ANGELINI FLAVIO X
21. |ARISTEI DAVID X
22. |BARTOCCILUCA X
23. |BELLUCCI ANDREA X
24. | BERTI de MARINIS GIOVANNI MARIA | x
25. | BIGERNA SIMONA X
26. | BUDELLI SIMONE X
27. |BURCHI ALBERTO X
28. | CARDONI ANDREA X
29. |CASTELLILUCA X
30. | CAVAZZONI CHRISTIAN X
31. | FIGA-TALAMANCA GIANNA X
32. | GALLO MANUELA X
33. | GIANNONI MARGHERITA X
34. |MEZZACAPO SIMONE X .
35. | MICHELI SILVIA X /Ny,
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36. | PANDOLFISILVIA X
37. | PERUGINI CRISTIANO X
38. |PETTURITI DAVIDE X
39. | PICCIAIA FRANCESCA X
40. | POLINORIPAOLO X
41. | POMPEIFABRIZIO X
42. |RIZZI FRANCESCO X
43. |ROSSIPAOCLO
44. | RUNFOLA ANDREA X
45. | SANTINI FABIO X
46. | SCANNERINI ANNA LIA X
47. | SCRUCCA LUCA X
48. | TERZANI SIMONE X
49. | VENTURINI FRANCESCO X
5o. | VISAGGIO MAURO

RICERCATORI
51. |BUCCELLATO FRANCESCO X
52. |CARACCIOLO CORRADO
53. |CECCACCIFRANCESCA X
54. | EROLI MASSIMO X
55. | GIGLIOTTI MARINA X
56. |INNOCENTI FEDERICA X
57. |MARTELLI DUCCIO X
58. | MONTESI CRISTINA X
59. | NASINI ANDREA X
60. |NICOLOSI MARCO X
61. | PICCIOTTIANTONIO X
62. |PIERRIFRANCESCA X
63. | SPLENDIANI SIMONE X

RTD
64. | BOITI CRISTIANA X
65. | D'ERRICO MARIA CHIARA X
66. | FORLANIFABIO X
67. | GUARDABASCIO BARBARA X
68. | PETTIROSSI VALENTINA X

RAPPRESENTANTI STUDENTI
69. |ANGELETTI MARCO X
70. |BATTISTA RICCARDO X
71. |BRONZO JACOPO X
72. | BUONDELMONTI BENEDETTA X
73. | CHECCAGLINI DAVIDE X /‘H ‘1

Consiglio di Dipartimento  del

VERBALE n. 03

29 Marzo 2022

Visto II Direttore

Visto Il Segretario

N

[




\ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
f‘! _"£: DIPARTIMENTO DI ECONOMIA
’ 1‘

o= VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

74. | GHERASIM MARIA RALUCA x
75. | PRELATILORENZO X
76. |RANFA EUGENIO X
77. | RANOCCHIARI LORENZO X
78. | REXHEPI DENIS X
79. | VISCONTI MARCO X

Il Direttore Prof. Libero Mario Mari, constatato che il numero dei presenti in modalita
telematica rende valida la seduta e che il Segretario Dott.ssa Claudia Bastianini redige il
verbale, pone in discussione il sequente:

ORDINE DEL GIORNO

Approvazione verbale seduta precedente;

Comunicazioni;

Programmazione didattica a.a. 2021/2022;

Programmazione didattica a.a. 2022/2023;

Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b)—SC13/D4

SSD SECS-S/o6 assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28 aprile 2021 a

valere sul Secondo Piano Straordinario di cui al D.M. 856/2020;

6. Relazione ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell'art. 6,
comma 14 e 8 della legge 240/2010, dell‘art. 1, comma 629, della legge 205/2017
e dell'art. 2 dello Statuto di Ateneo;

7. Richieste autorizzazioni attivita esterne;

A SR S

8. Varie ed eventuali.
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| ORDINE DEL GIORNO N. |1 | Oggetto: | Approvazione verbale seduta precedente. |

[l verbale del 28 Febbraio 2022 € approvato all'unanimita.
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| ORDINE DEL GIORNON. [ 2 | Oggetto: | Comunicazioni.

Non c¢i sono comunicazioni.
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‘ ORDINE DEL GIORNO N.

‘ 3 ‘ Oggetto:

| Programmazione didattica a.a. 2021/2022. |

Il Direttore comunica al Consiglio che il Nucleo di valutazione nella seduta del 15.03.2022 a
espresso parere favorevole al rinnovo dei contratti di sequito indicati:

- Dott.ssa Valeria Vannoni a svolgere in codocenza con il Prof. Loris Lino Maria Nadotti,

I'insegnamento di Corporate finance 3 CFU previsto nel Corso di Laurea Magistrale in

Amministrazione aziendale per |'a.a. 2021-2022;

- Dott.ssa Roberta Corriere a svolgere l'insegnamento di Diritto tributario 6 CFU previsto
nel corso di Laurea triennale - sede di Terni per I'a.a. 20221-2022.
Il Consiglio approva all'unanimita il rinnovo dei contratti sopra indicati.
La verbalizzazione della presente delibera é approvata seduta stante.
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‘ ORDINE DEL GIORNON. | 4 | Oggetto: | Programmazione didattica a.a. 2022/2023. |

[l Direttore da lettura degli insegnamenti rimasti scoperti per I'a.a. 2022/2023 in attesa
dell'avviso di vacanza da parte Ateneo (ALL. A).

tl Consiglio approva all'unanimita.

La verbalizzazione della presente delibera é approvata seduta stante.
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NG A

ORDINE DEL GIORNON. | 5 | Oggetto: Posto di Ricercatore tempo determinato ex
art. 24, comma 3, lettera b) - SC 13/D4 SSD
SECS-S/o6 assegnato dal Consiglio di
Amministrazione il 28 aprile 2021 a valere
sul Secondo Piano Straordinario di cui al
D.M. 856/2020

Si scollegano gli RTD e i rappresentanti degli studenti.

Il Direttore comunica che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, ha
assegnato a questo Dipartimento il posto di RTD b) di cui all'oggetto a valere sul Secondo Piano
Straordinario di cui al D.M. 856/2020.

Nel rispetto del Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi della
Legge 30.12.2010 n. 240 si forniscono di sequito le seguenti informazioni:

A) SETTORE CONCORSUALE: 13/D4 (come da delibera del Cda).
B) Profilo: SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: SECS-S/06 (come da delibera del Cda)
C) ATTIVITA' DI RICERCA:

Titolo del progetto: Gestione del rischio nella valutazione e nella copertura di prodotti finanziari
e assicurativi, anche oltre la finanza tradizionale.

Titolo del progetto in inglese: Risk management for pricing and hedging financial and
insurance instruments, beyond traditional finance.

Descrizione sintetica: L'attivita di ricerca verte all'individuazione di modelli e allo sviluppo di
tecniche computazionali e di elaborazione dei dati che siano utili nella valutazione e nella
gestione del rischio di prodotti finanziari e assicurativi e, piU in generale, per effettuare scelte di
tipo economico e finanziario in condizioni di incertezza.

Descrizione sintetica in inglese: The research activity focuses on the identification of models
and the development of computational and data processing techniques that are useful in
assessing and managing the risk of financial and insurance products and, more generally, in
making financial and economic choices under uncertainty.

Docente Referente Prof.ssa Gianna Figa-Talamanca

D) Attivita didattica ufficiale, didattica integrativa e servizio agli studenti: 350 ore annue
(regime a tempo pieno) prevalentemente nell'ambito del SSD di cui alla lett. B), di cui non piu di
126 ore per attivita di didattica ufficiale;

E) Sede di servizio: Universita degli Studi di Perugia, Dipartimento di Economia / E” \‘1
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F) Lingua straniera richiesta: inglese
G) Numero massimo pubblicazioni: 12

H) Requisiti di ammissione alla procedura selettiva (oltre quelli previsti dalla normativa vigente
in materia) sono

- Titolo di Dottore di ricerca in Matematica applicata alle scienze economiche e sociali, o in
Statistica, o in Matematica, o in Fisica, o titolo equivalente;

- Esperienza maturata nel campo della ricerca efo didattica comprovante il possesso di solide
competenze di base nel settore scientifico disciplinare di cui alla lett. B).

I) Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni

Il Consiglio all'unanimita approva le specifiche sopra riportate ai fini del’emanazione del bando
per il posto di ricercatore tempo determinato tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC
13/D4 - SSD SECS-5/06 per un periodo di tre anni, al fine di poter realizzare il progetto diricerca

Gestione del rischio nella valutazione e nella copertura di prodotti finanziari e assicurativi,
anche oltre la finanza tradizionale”

assegnato dal Consiglio di Amministrazione del 28 aprile 2021 a valere sul Secondo Piano
Straordinario di cui al D.M. 856/2020.
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ORDINE DEL GIORNON. |6 Oggetto: Relazione ai fini dell'attribuzione delle
classi stipendiali in attuazione dell’art. 6,
comma 14 e 8 della legge 240/2010,
dellart. 1, comma 629, della legge
205/2017 e dell'art. 2 dello Statuto di
Ateneo.

Il Direttore ricorda che con D.R. n.180 del 01.02.2022 & stato emanato il Bando avente a oggetto
la “Procedura di valutazione a.a. 2020/2021 per I'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi
dellart. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010", nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la
valutazione dellimpegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai fini dell'attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14,
e 8 della L. 240/2010 dell'art. 1,comma 629, della Legge 205/2017 e dell‘art. 2 dello Statuto di
Ateneo, approvato dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R.113 del 28.01.2021.

Considerato che ai sensi dell'art. 4 del Bando “La valutazione individuale & effettuata dal
Consiglio di Dipartimento di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta
giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio di Dipartimento, su proposta del
Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto previsto
dall'art. 2, comma 6 dello stesso, & tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e
conseguentemente sulla valutazione individuale della domanda presentate dai:

Dott.ssa Manuela Gallo
Dott.ssa Marina Gigliotti
Dott.ssa Federica Innocenti
Dott. Marco Nicolosi
Dott.ssa Francesca Picciaia
Dott. Antonio Picciotti
Dott. Simone Splendiani

Considerato che la Dott.ssa Manuela Gallo, presente nell’elenco approvato con D.R. n.567 del
04.03.2021 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per I'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che la Dott.ssa Manuela Gallo si & scollegata e pertanto non é presente alla
discussione del presente punto all’ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che la Dott.ssa Manuela Gallo possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

A
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica frontale e
didattica integrativa a lei assegnati nel corso di laurea triennale previste nel triennio
accademico precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla
procedura di valutazione

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che [l'istante &
autore di pit di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
della ricerca (VQR);

Considerato che listante, nel triennio accademico precedente I'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si é resa responsabile
di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare piu grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

[l Direttore propone l'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,
delibera
- l'approvazione della relazione presentata dalla Dott.ssa Manuela Gallo;

- l'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Manuela Gallo ai fini
dell’attribuzione della classe stipendiale successiva.

Considerato che la Dott.ssa Marina Gigliotti, presente nell’elenco approvato con D.R. n. 567 del
04.03.2022 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per 'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che la Dott.ssa Marina Gigliotti si & scollegata e pertanto & presente alla discussione
del presente punto all’'ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che la Dott.ssa Marina Gigliotti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

A I
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che I'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei
assegnati nel corso di laurea triennale e magistrale previste nel triennio accademico
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge inoltre che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari
a carico dell’istante;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l'istante é
autore di pib di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualit3
della ricerca (VQRY);

Considerato che [istante, nel triennio accademico precedente I'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & resa responsabile
di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare pib grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Direttore propone |'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,

delibera

- l'approvazione della relazione presentata dalla Dott.ssa Marina Gigliotti;

I'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Marina Gigliotti ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.

Considerato che la Dott.ssa Federica Innocenti, presente nell’elenco approvato con D.R. n. 567
del 04.03.2022 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per I'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che la Dott.ssa Federica Innocenti si & scollegata e pertanto & presente alla
discussione del presente punto all'ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all’art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che la Dott.ssa Federica Innocenti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in?u&nfc\o‘k

N
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei
assegnati nel corso di laurea magistrale previste nel triennio accademico precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione emerge
inoltre che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a carico dellistante;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l'istante &
autore di piu di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
della ricerca (VQR);

Considerato che listante, nel triennio accademico precedente I'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si é resa responsabile
di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare pib grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Direttore propone l'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,
delibera
- l'approvazione della relazione presentata dalla Dott.ssa Federica Innocenti;

I'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Federica Innocenti ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.

Considerato che il Dott. Marco Nicolosi, presente nell’elenco approvato con D.R. n. 567 del
04.03.2022 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell’attribuzione della successiva classe per I'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che il Dott. Marco Nicolosi si & scollegato e pertanto € presente alla discussione del
presente punto all'ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che il Dott. Marco Nicolosi possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

£
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui
assegnati nel corso di laurea triennale e magistrale previste nel triennio accademico
precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione emerge inoltre che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari
a carico dell'istante;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l'istante &
autore di piu di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
della ricerca (VQR);

Considerato che listante, nel triennio accademico precedente l'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si é resa responsabile
di violazioni del Codice etico d'Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare pib grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Direttore propone |'approvazione della relazione presentata dallistante e la valutazione
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,
delibera
- Il'approvazione della relazione presentata dal Dott. Marco Nicolosi;

I'esito positivo della valutazione individuale del Dott. Marco Nicolosi ai fini dell'attribuzione
della classe stipendiale successiva.

Considerato che la Dott.ssa Francesca Picciaia, presente nell’elenco approvato con D.R. n. 567
del 04.03.2022 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per 'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che la Dott.ssa Francesca Picciaia si & scollegata e pertanto & presente alla
discussione del presente punto all'ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che la Dott.ssa Francesca Picciaia possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per |attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lei
assegnati nel corso di laurea triennale previste nel triennio accademico precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione emerge
inoltre che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a carico dell'istante;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che l'istante é
autore di piv di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
dellaricerca (VQR);

Considerato che [istante, nel triennio accademico precedente I'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & resa responsabile
di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare piv grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Direttore propone l'approvazione della relazione presentata dallistante e la valutazione
P pp P
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,
delibera
- l'approvazione della relazione presentata dalla Dott.ssa Francesca Picciaia;

I'esito positivo della valutazione individuale della Dott.ssa Francesca Picciaia ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.

Considerato che il Dott. Antonio Picciotti, presente nell'elenco approvato con D.R. n. 567 del
04.03.2022 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per I'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che il Dott. Antonio Picciotti si & scollegato e pertanto & presente alla discussione del
presente punto all’ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che il Dott. Antonio Picciotti possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui
assegnati nel corso di laurea magistrale previste nel triennio accademico precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione emerge
inoltre che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a carico dell'istante;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che listante &
autore di pib di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente l'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'vltimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
della ricerca (VQRY);

Considerato che listante, nel triennio accademico precedente lanno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si & resa responsabile
di violazioni del Codice etico d'Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare pib grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Direttore propone l'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,

delibera

- l'approvazione della relazione presentata dal Dott. Antonio Picciotti;

I'esito positivo della valutazione individuale del Dott. Antonio Picciotti ai fini dell'attribuzione
della classe stipendiale successiva.

Considerato che il Dott. Simone Splendiani, presente nell’elenco approvato con D.R. n. 567 del
04.03.2022 e pertanto legittimata a presentare la domanda di valutazione ai fini
dell'attribuzione della successiva classe per I'a.a. 2021/2022, ha presentato domanda.

Dato atto che il Dott. Simone Splendiani si & scollegato e pertanto é presente alla discussione
del presente punto all'ordine del giorno;

Dato, inoltre, atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui
all'art. 8o del Regolamento Generale di Ateneo.

Considerato che il Dott. Simone Splendiani possiede i requisiti ai sensi del Bando e del
Regolamento sopra richiamati per I'attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:
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- per quanto concerne le attivita didattiche, dalle dichiarazioni vistate dai responsabili di
struttura emerge che l'istante ha regolarmente svolto i compiti di didattica ufficiale a lui
assegnati nel corso di laurea triennale previste nel triennio accademico precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione emerge
inoltre che non erano previste attivita didattiche integrative curriculari a carico dell'istante;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che listante &
autore di piv di due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente I'anno
accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione,
considerate ammissibili ai fini dell'vltimo esercizio nazionale di valutazione della qualita
dellaricerca (VQR);

Considerato che [istante, nel triennio accademico precedente l'anno accademico di
maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione, non si é resa responsabile
di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con provvedimento definitivo, né ha subito
una sanzione per illecito disciplinare piv grave della censura, disposta con provvedimento
definitivo;

Preso atto della relazione presentata,

Il Direttore propone l'approvazione della relazione presentata dall'istante e la valutazione
prop pp P
positiva dell'istante medesima.

Il Consiglio
All'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Direttore ed integralmente richiamato,
delibera
- l'approvazione della relazione presentata dal Dott. Simone Splendiani;

Iesito positivo della valutazione individuale del Dott. Simone Splendiani ai fini
dell'attribuzione della classe stipendiale successiva.
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[ ORDINE DEL GIORNO N. 1 % ‘ Oggetto: ‘ Richieste autorizzazioni attivita esterne.

Il Direttore comunica al Consiglio che con DR n. 42 del 19.01.2022 & stato emanato il
"Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni” in vigore dal 19:02:2022.

Hanno presentato istanza i seguenti docenti: Dott.ssa Barbara Guardabascio e Simone
Splendiani.

Il Consiglio di Dipartimento prende in esame ogni singola richiesta al fine di esprimere il parere.
Il Consiglio, dopo breve discussione, adotta le proprie delibere, che vengono di seguito allegate
(ALL. B).

La verbalizzazione della presente delibera & approvata seduta stante.

Consiglio di Dipartimento  dei 29 Marzo 2022 L u/(/,,l

Visto Il Direttore

VERBALE n. 03 Visto Il Segretario ( KQ y




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
) DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

o )

"/ VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

| ORDINE DEL GIORNON. [ 8 [ Oggetto: | Varie ed eventuali. |

Non essendovi altri punti dell’'ordine del giorno da trattare, la seduta del Consiglio di
Dipartimento ¢ tolta alle ore 16:20.

11 Dj GrQC[eIDiparti ento,
rof. Libero Mario Mari |
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